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Werden Sie Teil unseres Teams!

Ausbildung zum Industriekaufmann
(m/w/d) ab August 2024
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

GESTALTEN SIE IHRE ZUKUNFT

% Vielseitigkeit pur: Sie lernen die kaufmannischen Abteilungen
eines Automotive-Zulieferer, wie z.B. Finanzen, Controlling,
Einkauf, Marketing, Vertrieb, an unseren Standorten in Werther
kennen

% Organisationsprofi: Wir zeigen Ihnen die Planung, Durchfiihrung
und Uberwachung samtlicher kaufmannischer Aufgaben eines
internationalen Unternehmens und lassen Sie aktiv mitwirken

% Kommunikationsexperte: Sie werden lernen, wie man
geschaftliche Beziehungen aufbaut und pflegt, sei es mit Kunden,
Lieferanten oder internen Teams

% Verantwortung libernehmen: Sie bekommen von Beginn Ihrer
Ausbildung an die Moglichkeit, im Tagesgeschaft zu unterstiitzen

DESHALB PASSEN SIE ZU UNS

« Sie werden die Fachoberschulreife, Fachhochschulreife oder
Allgemeine Hochschulreife mit Bravour meistern, insbesondere
in den Fachern Deutsch, Mathematik und Englisch

< Sie bringen Freude an der Arbeit am PC mit

s+ Sie haben Interesse an kaufmannischen Prozessen und wie diese
den Erfolg unseres Unternehmens beeinflussen

< Sie sind engagiert, gewissenhaft und zuverldssig

< lhre hohe Motivation und Ihre Teamfahigkeit sind der Schllssel
zum gemeinsamen Erfolg.

UNSERE BENEFITS

% Wir sind ein mittelstdndisches Familienunternehmen mit
internationaler Ausrichtung , flachen Hierarchien und kurzen
Entscheidungswegen

% Entlohnung gemaR IG-Metall-Tarif

% Eine abwechslungsreiche und spannende Ausbildung mit der
Moglichkeit, an spannenden Azubiprojekten teilzunehmen oder
an einem anderen Standort eingesetzt zu werden

% Passgenaue Schulungsangebote fiur die Ausbildungszeit,
regelmaRiger Austausch mit den anderen Azubis der Gruppe

s Mitarbeiterrabatte bei fihrenden Marken, Kantine und
betriebliche Altersvorsorge
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Wir freuen uns auf Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen in
einer einzelnen PDF-Datei bevorzugt per E-Mail an:

www.poppe-potthoff.de

UBER DIE POPPE + POTTHOFF GRUPPE

Die Poppe + Potthoff Gruppe mit Hauptsitz und
Technologiezentrum in Werther (Westfalen) ist mit
Uber 1.600 Mitarbeitern und langjahrigen Partnern
in Uber 50 Landern kundennah aktiv. 1928 gegriindet,
verfligen wir heute tUber 18 Werke und Vertriebs-
niederlassungen in 9 Landern. Jeder Standort hat
seinen eigenen Schwerpunkt, doch gemeinsam stehen
wir flir: Den Fokus auf die Anforderungen jedes
einzelnen Kunden-—Einen Beitrag zu nachhaltigen
und umweltfreundlichen Technologien — Die Digitali-
sierung von Prozessen.

Poppe + Potthoff ist Partner von weltweit tatigen
Unternehmen in verschiedenen technisch anspruchs-
vollen Branchen wie der Automobilindustrie, dem
Maschinenbau sowie Marine oder Luft- und Raum-
fahrt. Als Stammwerk der Unternehmensgruppe
fertigt die Poppe + Potthoff Prazisionsstahlrohre
GmbH nahtlose Prazisionsstahlrohre: Sowohl in
kleinen LosgroRen als auch in GroRserie. Mit
Begeisterung fiur Innovationen in der Rohrumformung
und kundenorientierter Griindlichkeit erméglicht das
Unternehmen anspruchsvolle Losungen fir vielfaltige
Anwendungsfelder.

Poppe + Potthoff

Prazisionsstahlrohre GmbH

Human Resources

POPPE+POTTHOFF Dammstrafie 17

33824 Werther

jobs@poppe-potthoff.com
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